
 

めざす児童像 
〇自ら考え動き、学びを深める子 

〇互いの良さを認め合える子 

〇未来に向けて、たくましく生きる子 

 

昨年度、北っ子達が、保護者の方や地域の方々の優しさ、温かさに包まれ、「人とつながること

って楽しいな」と感じ、育っていく姿をいろいろな場面で見ることができました。本校の教育活動

にご協力いただき本当にありがとうございました。 

さて、令和８年度が、児童１１３名、職員２１名、合わせて１３４名でスタートしました。 

子ども達が迎える未来は、予測困難な時代だと言われていますが、だからこそ、自分の未来を自

分で創り出す力が大切になってきます。私は、子ども達が、義務教育を修了するとき、どの子も、

大きく力強い翼で、自分の目指す未来に向かって飛び立っていってほしいと思っています。小学校

の６年間はその翼を作り出す、パワーをためる時間です。豊かな自然と、温かい地域の方々の愛情

あふれるふるさと幸世、そして、その中にある北小学校で、今年もたくさんの人・もの・こととつ

ながり、多くの経験をしていってほしいと願っています。そして、明日も学校へ行きたいなとわく

わくしてほしいです。子どもたちが、わくわくしながら考え動き、仲間や地域とつながり、自分の

未来を創っていく姿を目指し、教職員一同力を合わせていく所存です。 

保護者の皆様、地域の皆様、今年度もご協力よろしくお願いいたします。 

 

 令和８年度丹波市立北小学校 学校経営方針 

学校教育目標 未来に向かって、自ら羽ばたく北っ子の育成 

     ～考え動く 人とつながる 未来を創る～ 
  

 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

未来に向かって、自ら羽ばたく北っ子！ 

教育推進の重点 

○目指す児童像を共有し、「主体的・対話的で深い学び」の実現に向けた授業改善を促進します。 

○特別支援教育の視点を基に児童理解を進め、誰もが相互に理解し合うインクルーシブ教育を推

進します。 

○地域と協働し、地域も学校も元気になる取組を推進します。 

〇自分の未来を、自分でデザイン、プロデュースできる人づくりを推進します。（キャリア教育の

推進） 

めざす教師像 
〇課題に対し主体的・協働的・組織的に解決しようとする教師 

〇保護者・地域・社会とつながり、広い視野を持とうとする教師 

〇進んで自己研鑽に励む教師 〇自己管理能力の向上を図る教師 

学校運営協議会とのさらなる協働 
○地域の想いを受け止め、地域と協働して子どもを育成する取り組

みの推進 

○地域の教育資源（ひと・もの・こと）の効果的な活用 

  

  

めざす学校像 児童がわくわくして登校する学校 
〇わくわくする授業が行われる学校 〇一人ひとりに居場所のある学校 

〇保護者・地域社会とつながり、≪さちよ≫に誇りをもてる学校 

令和８年度北小学校学校運営協議会 

よろしくお願いします。 明日も学校へ行きたいな  

一人 わくわく 

会長 細見　善弘

地域学校協働
活動推進員

臼井　博史

地域の方 十倉　正行

地域の方 豊嶋　重子

地域の方 青木　佳美

地域の方 谷田　豊明

地域の方 芦田　臣二

地域の方 中川　泰一

地域の方 足立　六栄

PTA 阿瀬井　孝

PTA 佐竹　典子

PTA 安田　哲也

校長 小林　敬子

教頭 佐野　聡

教諭 足立　智美


