
 

めざす児童像 
〇自ら考え動き、学びを深める子（自主・自律） 

〇互いの良さを認め合える子（協働） 

〇未来に向けて、たくましく生きる子（創造） 

 

令和６年度が始まりました。児童１２４名、教職員２２名、合わせて１４６名でのスタートです。 

昨年度の 1年間では、北っ子の優しさ、温かさをいろいろな場面で感じることができました。そ

してそれは、保護者の方や地域の方々に、慈しまれ、育まれてきたからこそのものなのだと実感し

た日々でした。 

私は長く中学校で勤務しておりました。中学の卒業式の日、つまりは義務教育修了の日、私たち

大人は「未来に向かって羽ばたけ」と空に向かって子ども達を放とうとします。私は、その時に、

どの子も、大きく力強く羽ばたける翼で、自分の望む空に向かって飛び立ってほしいと思っていま

す。そして、小学校過程の６年間は、その翼を創り出す、パワーをためる時間だと考えています。 

北小学校では、今年度の教育目標を引き続き「未来に向かって 一人ひとりが輝く北っ子の育成」

といたしました。子ども達の未来は、予測不可能な時代と言われますが、 

だからこそいろいろなことに挑戦できる時代でもあると思います。 

子どもたち自身が、わくわくしながら考え動き、仲間や地域とつながり、 

未来に向かっていく姿を目指し、教職員一同力を合わせていく所存です。 

保護者の皆様、地域の皆様、今年度もご協力よろしくお願いいたします。 

 

子どもたち一人ひとりの良さや可能性を最大限に発揮できるように取り組んでまいりますの

で、どうぞよろしくお願いいたします。 

 

 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

未来に向かって 一人ひとりが輝く北っ子！ 

教育推進の重点 

○自分の考えを持ち、対話を通して学びを深める授業に取り組みます 

○児童との絆づくり・居場所づくりを進め、安全・安心な学校を推進します 

〇広い視野に立ち、未来に向かう人づくりを推進します 

○地域と協働し、地域も学校も元気になる取組を展開します 

 

 

めざす教師像 
〇課題に対し主体的・協働的・組織的に解決しようとする教師 

〇保護者・地域・社会とつながり、広い視野を持とうとする教師 

〇自己管理能力（タイムマネジメント）の向上を図る教師 

学校運営協議会とのさらなる協働 
○地域の想いを受け止め、子どもを育成する取り組みの推進 

○地域の教育資源（ひと・もの・こと）の効果的な活用 

○学校の教育活動への地域の積極的な参画推進  

  

令和６年度丹波市立北小学校 学校経営方針 

未来に向かって、一人ひとりが輝く北っ子の育成 

  ～考え動き 人とつながり 未来に向かう子～ 
  

令和 6年度北小学校学校運営協議会 

よろしくお願いします。 

めざす学校像 
〇学ぶ感動、集う楽しさ、未来に向かう希望のある学校 

〇児童一人ひとりに居場所のある学校 

〇保護者・地域社会とつながり、≪さちよ≫に誇りをもてる学校 
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